CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE
CABINET PRESEDINTE

Calea Caldragilor or. 248, Bloc S19, Sector 3, Bucuresti

E-mail: cabinet presedinte@cnas.gov.ro. Tel 0372309194, Fax 0372309231

CNAS

Nr.HRM/ 3»7522/ /L 0V 2226

CATRE,
Casele de Asiguriri de Sinitate Judetene , CAS a Mun. Bucuresti si CAS AOPSNAJ

in atentia,
Doamnei/domnului Director General

Prin prezenta, v3 comunicim urmatoarele:

Pe data de 18 iunie 2026, ora 10", CNAS oreanizeazi concursul pentru ocuparea
posturilor vacante de Director General la CAS Alba, CAS Arad, CAS Arges, CAS Bacinu,
CAS Bihor, CAS Bistrita Nasaud, CAS Botosani, CAS Briila, CAS Brasov, CAS Buziu,
CAS Caras Severin, CAS Calirasi, CAS Cluj, CAS Constanta, CAS Covasna, CAS
Dambovita, CAS Dolj, CAS Galati, CAS Giurgiu, CAS Gorj, CAS Harghita, CAS
Hunedoara, CAS Ialomita, CAS Iasi, CAS Ilfov, CAS Maramures, CAS Mures, CAS
Mehedinti, CAS Neamt, CAS Olt, CAS Prahova, CAS Satu-Mare, CAS Silaj, CAS Sibiu,
CAS Suceava, CAS Teleorman, CAS Timis, CAS Tulcea, CAS Vaslui, CAS Vilcea, CAS

Vrancea, Casei de Asiguriiri de Sinitate a Municipiului Bucuresti, Casei Asiguririlor de

Sinitate a Apiririi, Ordinii Publice, Sigurantei Nationale si Autorititii Judecitoresti,
Concursul este organizat si se va desfisura in data de 18 iunie 2026 (proba scrisi), ora

10%, in temeiul Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sindgtdtii - TITLUL VIIT

[

nAsigurdrile sociale de sindtate”, republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare, ale HG
nr. 97272006 pentru aprobarea Statutului Casei Nationale de Asigurdri de Scmdtate, cu
modificdrile si completarile ulterioare, ale HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
pldatit din fonduri publice, cu modificdrile §i completdrile ulterioare, st ale Ordinului
presedintelui Casei Nationale de Asigurdri de Sandtate nr. 1989/2025 pentru aprobarea
Metodologiei privind organizarea concursului pentru ocuparea posturilor de directori generali
ai Casei Nationale de Asigurdri de Scindtate si ai caselor de asigurdri de sdndtate, standardele
de performantd si indicatorii de referintd asociafi pentru indeplinirea obligatiilor asumate,
conditiile i criteriile de selectie specifice pentru ocuparea posturilor de directori generali si
incheierea contractelor de management, situatiile in care poate fi numit directorul general

interimar, precum si procedura de evaluare performantelor profesionale ale acestora;




Vi transmitem alaturat, anuntul de concurs, bibliografia si tematica acestuia si vd aducem

la cunostintd ci aveti obligatia efectudrii tuturor demersurilor legale necesare publicarii, Tn data

de 20 mai 2026. intr-un ziar central (CAS a Municipiului Bucuresti si CAS AOPSNAJ) sau local,

dupd caz, a datelor de concurs, a conditiilor de participare, a modalitatii de obtinere a tuturor
informatiilor referitoare la concurs de catre persoancle interesate, precum si afisérii anuntului la
sediul institutiei, la loc vizibil si pe pagina de internet a institutiei la rubrica ,,posturi vacante si

~

concursuri”, in data de 20 mai 2026.

Aveti obligatia de a_confirma primirea prezentei comuniciri, a anuntului de concurs, a
bibliografiei si tematicii (total 12 pagini) la fax 0372309231 - Cabinet Presedinte, in cursul zilei
de 18 mai 2026, pand la ora 10% i de a remite Casei Nationale de Asiguriri de Sinitate, la

acelagi numir de fax, pe data de 20 mai 2026, anuntul de concurs dat publicititii (copia xerox a

anuntului publicat in ziar), precum si print screen de pe pagina web a casei de asigurdri de

sdnatate unde a fost postat anuntul, conform celor de mai sus /g rubrica ,posturi vacante si

COnCursuri”.

PRESEDINTE
Conf. Univ. Dr. Horatiu Remus MOLDOVAN




CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE

CABINET PRESEDINTE
Calea Cildrasilor nr; 248, Bloc S19, Sector 3, Bucuresti

E-mail: cabinet.presedinte@cnas.qov.ro. Tel. 0372309194; Fax 0372 309231

CNAS

HEr i?;sz JEod 20
ANUNT -

In temeiul Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul séndtctii - TITLUL VIIT . Asigurdrile sociale
de sdndtate”, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, ale HG nr. 972/2006 pentru aprobarea
Statutului Casei Nationale de Asigurdri de Sanditate, cu modificirile si completérile ulterioare, ale HG nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugerar platit din_fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, si ale
Ordinului presedintelui Casei Nationale de Asigurdri de Scncitate nr. 1989/2025 pentru aprobarea
Metodologiei privind organizarea concursului pentru ocuparea posturilor de directori generali ai Casei
Nationale de Asigurdri de Scndtate si ai caselor de asigurdri de sandtate, standardele de performantd si

indicatorii de referintd asociati pentru indeplir
specifice pentru ocuparea posturilor de directori
in care poate fi numit directorul general inte

rirea obligatitlor asumate, conditiile si criteriile de selectie
generali 5i incheierea contractelor de management, Situatiile
vimar, precum §i procedura de evaluare a performantelor

profesionale ale acestora:

»Casa Nationala de Asiguriri de Sanatate cu sediul in Bucuresti, Calea Calaragilor nr. 248, bl. S 19,
sector 3, organizeazi concurs in data de 18.06.2026. ora 10" la sediul CNAS, pentru ocuparea functiei
vacante de Director General Ia CAS Alba, CAS Arad, CAS Arges, CAS Baciiu, CAS Bihor, CAS
Bistrita Nisiud, CAS Botosani, CAS Brﬁiia!, CAS Brasov, CAS Buziu, CAS Caras Severin, CAS
Cilirasi, CAS Cluj, CAS Constanta, CAS ¢0vasna, CAS Diambovita, CAS Dolj, CAS Galati, CAS
Giurgiu, CAS Gorj, CAS Harghita, CAS Hunedoara, CAS Ialomita, CAS Iasi, CAS Ilfov, CAS
Maramureg, CAS Mures, CAS Mehedinti, CAS Neamt, CAS Olt, CAS Prahova, CAS Satu-Mare, CAS
Salaj, CAS Sibiu, CAS Suceava, CAS Teleornflan, CAS Timis, CAS Tulcea, CAS Vaslui, CAS Vilcea,
CAS Vrancea, Casei de Asiguriri de Sinitate a Municipiului Bucuresti, Casei Asiguririlor de Sinitate
a Apdririi, Ordinii Publice, Sigurantei Nationale si Autorititii Judecitoresti.

Termenul limitd de depunere a dosarelor este data de 04.06.2026 (inclusiv), pani la ora 17°,

Pe data de 09.06.2026 se vor afisa rezultatele selectiei dosarelor de concurs pe baza indeplinirii
conditiilor de participare la concurs.

Contestatiile cu privire la rezultatele seiectiei dosarelor de inscriere se depun la CNAS—Cabinet
Presedinte pani la data de 10.06.2026 inclusiv, ;se solutioneaza si afiseazi in data de 11.06.2026 la sediul
CNAS si pe pagina web a CNAS in termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere.

Concursul consti intr-o probi scrisd ce se va desfagura in data de 18.06.2026, incepand cu ora 10% sl
interviu ce se va desfisura in termen de 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise, respectiv in data de
23.06.2026. Proba scrisi se sustine din bibliografia anexati la prezentul anunt si care face parte integrantsi din
acesta.

Interviul constd in testarea, pe baza unui plan de interviu, a cunostintelor teoretice, practice si a
abilitétilor/competentelor manageriale.
Competentele manageriale vor fi testate prin sustinerea unui plan de management pentru atingerea
obiectivelor prin raportare la indicatorii de referinté asociati standardelor de performantd aprobati prin Ordinul
presedintelui Casei Nationale de Asigurdri de Sandtate nr. 1989/2025 pentru aprobarea Metodologiei privind
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organizarea concursului pentru ocuparea postﬁrilor de directori generali ai Casei Nationale de Asigurdri de
Sandtate §i ai caselor de asiguriri de séndtate, istandardele de performantd §i indicatorii de referintd asociati
pentru indeplinirea obligatitlor asumate, conditiile §i criteriile de selectie specifice pewtru ocuparea
posturilor de directori generali §i incheierea c‘ontractelor de management, situatiile in care poate fi numit
directorul general interimar, precum si procedura de evaluare a performantelor profesionale ale acestora.
Planul de management va fi elaborat pentru ﬁerioada mandatului, ludnd in calcul indicatorii pentru un an
bugetar. Planul de management, in forma scrisa, va fi depus odati cu dosarul de inscriere la concurs.

Poate participa la concurs persoana care indeplineste cerintele si criteriile de selectie specifice pentru
Ocuparea prin concurs postului vacant de director general al casei de asigurdri de sdnitate, respectiv:

a) pregatirea profesionald i experientd necesar executirii operatiunilor specifice postului:

(i) pregitire de bazi: studii universitare absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti in
domeniul fundamental Stiinte biologice si biomedicale - ramura de stiinte: medicind, medicind dentars si
farmacie, stiinte sociale - ramura de stiinte: economice, juridice si administratie publici;

(ii) pregatire complementard/manageriald in domeniul de activitate al candidatului sau in
sistemul de sandtate, respectiv s indeplineascs una dintre urmitoarele conditii:

1) sa fie medic specialist sau primar in specialitatea Sanatate publici si management;
2) s4 fie absolvent al unui masterat sau doctorat in management sanitar sau
managementul serviciilor de sinétate sau similar, organizat intr-o institutie de
invatdmant superior acreditata, potrivit legii;
3) si fie absolvent al unor icursuri de perfectionare in management sanitar sau
managementul serviciilor de sinatate, avizate de Ministerul Sandtatii in baza criteriilor
de calitate stabilite prin ordin al ministrului sanatatii.

(iti) vechime in specijalitatea studiilor necesare pentru ocuparea functiei - minimum 5

ani (camnet de munc3 - copie Iegaliizatﬁ sau orice alt inscris doveditor in acest sens);

(iv) activitate desfisurati in func;i:i de conducere de minimum 2 ani;

b) candidatii vor prezenta o recomandare de la ultimul loc de munca;

¢) candidatii vor prezenta un curriculum vitae din care sd rezulte activitatea desfisurati;

d) candidatii vor prezenta planul de m?amagement din care si rezulte abilititile lor manageriale,
adaptate standardelor de performanti si indicatoriﬁ de referintd asociati pentru indeplinirea obligatiilor asumate
pentru postul de director general in sistemuf asiguérérilor sociale de sdnatate.

e) sd aiba capacitate de exercitiu deplini (cfiovedité prin declaratie notariali);

f) sd fie apti din punct de vedere medical?pentru exercitarea functiei; starca de snitate va fi dovediti
prin examen medical si act doveditor; :

g) sé nu fi suferit condamniri penale definitive pentru fapte care i-ar face incompatibili cu functia
(dovada ficandu-se prin cazier judiciar si declaratic notariald ci nu a suferit condamnari penale, indiferent
daca acestea au fost amnistiate sau gratiate); _

h) s& nu fi fost sanctionati pentru incilcarea dispozitiilor legale in domeniul fiscal - dovada prin cazier
fiscal; :

1) s prezinte acte de identitate valabile, din care si reiasi ci sunt cetdteni roméni, cu domiciliul stabil
in Roménia, emise de autoritatea competenti; .

J) s aibd calitatea de asigurati in sistemul z;isigurérilor sociale de sanitate potrivit legii.

|




Dosarele de inscriere se depun la CNAS la Directia Managementul Resurselor Umane, Politici Salariale,

Relafii cu Asiguratii Presi si Purtitor de Cuvént, se inregistreazi la Cabinet Presedinte si vor cuprinde

urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs (anexat prezentului anunt) (se va mentiona numele, prenumele, adresa
completd telefon, fax) — pus la dispozﬁ;ia candidatilor de citre Directia Managementul Resurselor
Umane, Politici Salariale, Relatii cu Asiguratii Presi si Purtitor de Cuvant a CNAS

b) copie act de identitate;

¢) curriculum vitae din care si rezulte activitatea desfasurati;

d) adeverinti care si ateste starea de sanitaie corespunzitoare exercitérii functiei, eliberati cu cel mult 6
luni inainte de depunerea dosarului;

e) declaratie notarial care si ateste capacitatea de exercitiu deplini;

certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentald emis de Politia Roména, din care si reiasi ¢i nu s-au comis
infractiuni previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Ju&iciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrisi
pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice
entitate publicd sau privati a cirei activitajlte presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici
sau evaluarea psihologici a unei persoanei;

h) cazier fiscal; |

i} document justificativ care si ateste calitat!ea de asigurat in sistemul de asiguriri sociale de sinjtate;

j) copie a diplomei de licenta care dovedegt}e absolvirea studiilor de lungi durat;

k) copie a carnetului de munci sau orice alt inscris doveditor al vechimii n specialitate de minimum 5 ani
si al activitatii desfasurate in functii de conducere de minimum 2 ani;

) copii dupd actele de studii, perfectionare, specializare care atesti pregitirea complementard/
manageriald In domeniul de activitate sau fin sistemul de sinitate: cursuri de perfectionare/ specializiri/
competente/ master/ doctorat;

m) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz; |

n) recomandare de la ultimul loc de munci (a‘ceasta trebuie sa cuprindd, in mod obligatoriu, caracterizarca
profilului profesional si moral al persoanei) sau copie a fisei /raportului de evaluare a performantelor
profesionale intocmiti la ultimul loc de munca;

0) planul de management din care si rezulte abilitatile manageriale, adaptate standardelor de performanti
s1 indicatorii de referinti asociati pentru findeplinirea obligatiilor asumate pentru postul de director
general in sistemul asiguririlor sociale de %ﬁnétate
Copiile de pe actele previizute mai sus se| prezintd Insotite de documentele originale, care se certifici

pentru conformitate cu originalul de citre secretarljll comisiei de examinare.

Candidatul declarat admis la selectia do,‘sareior, care a depus la inscriere o declaratie pe propria
raspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai trziu pani la data desfasurarii primei probe a concursului.




Conditiile pe care, obligatoriu, le va in;deplini persoana care va promova concursul pentru ocuparea
functiei de director general in cadrul casei de a:siguréri de sdnitate, sunt prevazute la art. 4, alin. (2) si art. 5
din Anexa 1 la Ordinul Presedintelui CNAS nr. 1989/2025.

Nu pot ocupa postul de director general él casei de asiguriri persoanele care:

a) au suferit condamniri penale deﬁnitir/e pentru savirsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statulul sau contra autorititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infiptuirea
Justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni|savérsite cu intentie care l-ar face incompatibil cu exercitarea

mandatului, cu exceplia situatiei in care E;l intervenit reabilitarea, amnistia postcondamnatorie sau
i

dezincriminarea faptei;
b) sunt asociati/actionari ai furnizorilor de servicii medicale, medicamente si dispozitive medicale,
precum si titulari ai contractelor de fumizare de astfel de servicii cu casele de asiguriri.
Persoanele care vor promova concursu] pentru ocuparea functiei de director general al caselor de
asigurdri vor indeplini obligatoriu urmatoarele conditii:
a) se suspenda din functiile detinute anterior, cu exceptia functiilor didactice din invitimantul superior;
b) nu pot detine functii de conducere in [cadrul Ministerului Sanatitii, directiilor de sinitate publica,
furnizorilor de servicii medicale din sistemul de asigurdri sociale de sinitate ale ciiror servicii se deconteazi
din Fondul national unic de asiguriri sociale de sinitate (FN.U.A.S.S.), unitdtilor sanitare, cabinetelor
medicale, functii alese sau numite in cadrul Colegiului Medicilor din Romania, colegiilor Judetene ale
medicilor, respectiv al municipiului Bucuresti, in cadrul Colegiului Medicilor Stomatologi din Roménia,
colegiilor judetene ale medicilor dentigti, respectiv al municipiului Bucuresti, in cadrul Colegiului
Farmacistilor din Romaénia, colegiilor judetene ale farmacistilor, respectiv al municipiului Bucuresti,
organizatiilor centrale si locale ale Ordinului fAsistengilor Medicali Generalisti, Moagelor si Asistentilor
Medicali din Romania, organizatiilor centrale si locale ale Ordinului Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor
din Sistemul Sanitar din Roménia, in cadrul CFZRO, colegiilor teritoriale ale fizioterapeutilor, Colegiului
Dieteticienilor din Roménia, colegiilor teritoriale ale dieteticienilor st al altor organizatii profesionale
recunoscute la nivel national sau functii in cadrujl societatilor reglementate de Legea nr. 31/1990, republicata,
cu modificarile si completirile ulterioare, cu proﬁl de asigurri, farmaceutic ori de aparaturi medicali.

|

CAS Alba, CAS Arad, CAS Arges, CAS Baciu, CAS Bihor, CAS Bistrita Nisiud, CAS
Botosani, CAS Briila, CAS Brasov, CAS Buziu, CAS Caras Severin, CAS Ciildrasi, CAS Cluj, CAS
Constanta, CAS Covasna, CAS Dambovita, CAS Dolj, CAS Galati, CAS Giurgiu, CAS Gorj, CAS
Harghita, CAS Hunedoara, CAS Ialomita, CAS Iasi, CAS Tlfov, CAS Maramures, CAS Mures, CAS
Mehedinti, CAS Neamt, CAS Olt, CAS Prahova, CAS Satu-Mare, CAS Silaj, CAS Sibiu, CAS Suceava,
CAS Teleorman, CAS Timis, CAS Tulcea, CAS Vaslui, CAS Vilcea, CAS Vrancea, Casei de Asiguriri
de Sidnitate a Municipiului Bucuresti, Casei) Asiguririlor de Sinitate a Apdririi, Ordinii Publice,
Sigurantei Nationale si Autorittii Judecitoresti au obligatia de a efectua toate demersurile legale necesare
publicérii, la data de 20.05.2026 intr-un ziar local, respectiv central (CAS a Municipiului Bucuresti si CAS
AOPSNAJ) a datelor de concurs, a conditiilor de participare, a modalititilor de obtinere a tuturor informatiilor
referitoare la concurs de citre persoanele interesziite, precum i afigérii anuntului la sediul institutiei, la loc
vizibil i pe pagina de internet a institutiei :Ia rubrica . Posturi vacante si concursuri”, in data de
20.05.2026.

Relatii suplimentare privind conditiile ide participare la concurs, actele necesare inscrierii si
bibliografia de concurs se pot obtine la sediul CNAS, respectiv la sediul CAS Alba, CAS Arad, CAS Arges,
CAS Baciu, CAS Bihor, CAS Bistrita Nisﬁud!, CAS Botosani, CAS Briila, CAS Brasov, CAS Buziu,

|
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CAS Caras Severin, CAS Ciliirasi, CAS Cliuj, CAS Constanta, CAS Covasna, CAS Dimbovita, CAS
Dolj, CAS Galati, CAS Giurgiu, CAS Gorj, CAS Harghita, CAS Hunedoara, CAS Ialomita, CAS Iasi,
CAS Ilfov, CAS Maramures, CAS Mures, CAS Mehedinti, CAS Neamt, CAS Olt, CAS Prahova, CAS
Satn-Mare, CAS Silaj, CAS Sibiu, CAS Suceava, CAS Teleorman, CAS Timis, CAS Tulcea, CAS
Vaslui, CAS Vilcea, CAS Vrancea, Casei d‘e Asiguriri de Sinitate a Municipiului Bucuresti, Casei
Asiguririlor de Sinitate a Aparirii, Ordinii Publice, Sigurantei Nationale si Autorititii Judecitoresti
unde acestea sunt afisate, pe pagina de internet a CNAS, respectiv a caselor de asiguriri de sinitate
mentionate precum si la Directia Managementul Resurselor Umane, Politici Salariale, Relatii cu Asiguratii,
Presd si Purtitor de Cuvant, telefon 0372.309.240. Persoana de contact este domnul Cétilin Cirstea, consilier
grad profesional superior, DMRUPSSRAPPC, adresa de email catalin. cirsteal@cnas.gov.ro.

Bibliografia este anexati.

Prezentul anunt este publicat pe portalul DOSLUTL.gov.ro




Formular de inscriere

Autoritatea sau institutia publica:

Functia solicitati:

Data organizarii concursului, proba scrisi si/sau proba practicéd, dupi caz:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeazi pentru comunicarea cu privire la concurs.):

Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandiri:

Numele s1 | Institutia
prenumeie

Functia Numérul de telefon

|

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez c4 am luat cunostint3 de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscénd prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al

Parlamentului European si al Consiliului din 27
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal

aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a

Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtimantul cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmitoarele:

Imi exprim consimtimantul  [_]

Nu imi exprim consimtdmantul [ ]

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare indeplinirii

atributiilor membrilor comisiei de concurs, m
secretarului, in format electronic.

Imi exprim consimtimantul []
Nu imi exprim consimtimantul ]

embrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si ale

ca institutia organizatoare a concursului s selicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul de
integritate comportamentald pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant,




sdnatate sau protectie sociald, precum si din orice entitate publicd sau privatd a cdrei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in vérsts, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile
Ori care presupunc¢ examinarea fizici sau evaluarea psihologicd a unei persoane, cunoscand ci pot reveni

. e . .
oricand asupra consimimantului acordat prin prezentul formular.

Imi exprim consimtdmantul [ ]
Nu imi exprim consimtimantul [_]

ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de pe cazierul
judiciar cu scopul angajirii, cunoscénd ci pot reveni oricdnd asupra consimtimantului acordat prin prezentul
formular.
Declar pe propria rispundere ci in perioada| lucrati nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinari/mi s-a
aplicat sanctiunea disciplinarsi ..........o...............l... .
Declar pe propria rispundere, cunoscind prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in
declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevirate.

Data:
Semnitura:




Bibliografie si tematicii pentru Concursul din data de 18.06.2026 pentru ocuparea functiei
vacante de Director General al caseide asiguriri de sinitate

- Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatitii, republicati, cu modificirile si
completérile ulterioare

1.1. Titlul I - Sanitate publici- Capito
1.2. Tithul II - Programele Nationale d
nationale de sdnitate

1.3 Titlul III - Asistenta medicali primari

1.4. Titlul V - Asistenta medicala ambulatorie de specialitate
1.5. Titlul VII — Spitalele

lul V--Asistenta medicala
¢ Sanatate—Capitolul IT-Atributii in realizarea programelor

1.6. Titlul VIII - Asigurarile sociale d

¢ sAnitate

1.7. Titlal IX - Cardul european si car

dul national de asiguriri sociale de sinitate

1.8. Titlul IX*1 - Dosarul electronic de sanitate al pacientului

1.9. Titlul XTI - Exercitarea profesiei d

din Roménia- Capitolul Ill - Organiza

obligatiile membrilor CMR

1.10. Titlal XIII - Exercitarea profesiei de medic stomatolo
Colegiului Medicilor Stomatologi din Roméni

Sectiunea a 4-a Drepturile si obligatiile
1.11. Titlul XIV — Exercitarea profes
Farmacistilor din Roménia - Capitolul

e medic. Organizarea si functionarea Colegiului Medicilor
rea $i functionarea CMR, Sectiunea a 4-a- Drepturile si

g. Organizarea si functionarea
a, Capitolul IlI Organizarea i functionarea CMSR,
membrilor CMSR

iei de farmacist. Organizarea si functionarea Colegiului
Il - Organizarea si functionarea CFR, Sectiunea a 4-a -

Drepturile si obligatiile membrilor CFR

1.12. Tithul XV — Infractiuni '

1.13. Titlul XVI — Réspunderea civila a personalului medical

servicii medicale, sanitare §i farmaceutice

1.14 Titlul XVI*1- Rispunderea civild a psihologilor si a furnizorilor de servicii conexe actului

medical acordate persoanelor diagnosticate cu tulburiri din spectrul autist in cadrul programelor

nationale de sinitate curative

1.15. Titlul XTX - Asistenta medicala transfrontaliera

L.16. Titlul XX — Dispozitive medicale

. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completirile ulterioare—

Capitolul I-Dispozitii generale si Capitolul II - Principii, reguli i responsabilititi

. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si

completérile ulterioare

. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile s completarile ulterioare— Capitolul
I - Dispozitii generale, Capitolul II-Reguli generale de participare si desfisurare a procedurilor de

atribuire, Capitolul I1I- Modalititi de atribuire

. Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ - Partea a Vl-a

Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia

publica §i evidenta personalului platit din fonduri publice - Titlul I - Dispozitii generale, Titlul I

- Statutul functionarilor publici - Capitolul I Dispozitii generale si Capitolul V- Drepturi si

Indatoriri (Sectiunea !, Sectiunca a 2-a, Sectiunea a 3-a, Sectiunea a 4-a, Sectiunea a 5-a) —cu

modificarile si completirile ulterioare

. Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de

asiguriri sociale de sinitate, cu modificarile s1 completarile ulterioare

- Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor —

cu modificarile si completirile ulterioare

§i a furnizorului de produse si




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Hotarirea Guvernului nr. 972/2006 pentru aprobarea Statutului Casei Nationale de Asiguréri de
Sénatate, cu modificarile si completirile ulterioare

Hotararea Guvernului nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-
cadru care reglementeazd conditiile| acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a
dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurri sociale de sinitate, cu modificirile si
completirile ulterioare |

Hotirarea Guvernului nr. 423/2022| privind aprobarea programelor nationale de sanitate, cu
modificdrile si completdrile ulterioare ~Anexa 1 Structura programelor nationale de sinitate si
obicctivele acestora, pct. B. Programe nationale de sanitate curative finantate din bugetul Fondului
National Unic de Asiguriri Sociale de §énétate s1 Anexa 2

Hotiarirea Guvernului er. 304/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind asistenta
medicald transfrontaliers, cu modificirile si completirile ulterioare

Ordinul ministrului sinititii si al presedintelui Casei Nationale de Asigurdri de Sandtate nr.
15/2018/1311/2017 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenti
a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanitate, cu
modificérile si completdrile ulterioare — Anexa-Norme de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de
sanatate - Capitolul I - Dispozitii generale - Sectiunea 1 Persoanele asigurate in sistemul de
asigurdri sociale de sanitate pentru concedii si indemnizatii de asiguriri sociale de sintate,
Sectiunea a 2-a Evidenta persoanelor asigurate in sistemul de asigurdri sociale de sanitate pentru
concedii si indemnizatii, precum si a certificatelor de concediu medical, Sectiunca a 3-a Stagiul
de asigurare, Capitolul II - Concedii si indemnizatii de asigurari sociale de sinitate Sectiunea 1
Dispozitii generale, Sectiunea a 2-a Concediul $i indemnizatia pentru incapacitate temporara de
munca, cauzati de boli obignuite sau dﬁ‘ accidente in afara muncii

Ordinul ministrului sanititii si al presedintelui Casei N ationale de Asiguriri de Sinitate nr.
1857/441/2023 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Hotardrii Guvernului nr.
521/2023 pentru aprobarea pachetelor| de servicii si a Contractului-cadru care reglementeazi
conditiile acordiirii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul
sistemului de asigurdri sociale de sanitate, cu modificirile $1 completérile ulterioare — Anexele 1,
2,7,8,18,22,23,31A, 31B, 36, 39, 47 5i 51

Ordinul presedintelui Casei Nationale de Asiguriri de Sanitate nr. 180/2022 pentru aprobarea
Normelor tehnice de realizare a programelor nationale de sinitate curative, cu modificirile s
completirile ulterioare ~ Capitolul I- VII*2 din Anexa

Ordinul ministrului finantelor nr. 11@/2025 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, cu modificarile si completirile
ulterioare

Ordinul presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sidniitate nr. 1549/2018 privind
aprobarea Normelor metodologice pentru stabilirea documentelor Justificative privind dobandirea
calititii de asigurat, precum si pentru stabilirea documentelor necesare atribuirii numarului unic
de identificare in sistemul de asiguriri sbciale de sdndtate cetitenilor straini sau apatrizilor aflati
in situatii deosebite care provin din zona conflictului armat din Ucraina, cu modificirile si
completarile ulterioare.

Ordinul presedintelui Casei Nationale de Asiguriri de Sinitate nr. 729/2009 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind rambursarea si recuperarea cheltuielilor reprezentind asistenta
medicald acordati in baza documentelor internationale cu prevederi in domeniul sanititii la care
Romaénia este parte, cu modificarile si completdrile ulterioare

Ordinul ministrului sindititii si al presedintelui Casei Nationale de Asiguriri de Sinitate nr.
78/14/2018 privind stabilirea conditiilor pentru punerea in aplicare a dispozitiitor art. 3 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 114/2017 privind reglementarea unor masuri fiscal-
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19.

20.

21.

22,

23.

24.

25.

26.

27.

bugetare pentru personalul incadrat in unititile sanitare si ale art. 34 alin. (5) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice
sl a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea
unor termene, cu modificarile si completérile ulterioare

Regulamentul (CE) nr. 883/2004 al Parlamentului European si al Consilinlui privind
coordonarea sistemelor de securitate sociald - Titlul I1I - Dispozitii Speciale Aplicabile Diferitelor
Categorii De Prestatii - Capitolul 1 Prestatiile de boals, de maternitate si de paternitate asimilate,
cu modificdrile si completarile ulterioare

Regulamentul (CE) nr. 987/2009 al Parlamentului European si al Consiliului de stabilire a
procedurii de punere in aplicare a Regulamentului (CE) nr. 883/2004 privind coordonarea
sistemelor de securitate sociald - Titlul III - Dispozitii speciale aplicabile diferitelor categorii de
prestatii - Capitolul I Prestatiile de boald, de maternitate si de paternitate asimilate, cu modificarile
si completirile ulterioare

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati, republicati,
cu modificarile si completirile ulterioare

Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, cu modificarile si
completérile ulterioare

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare

Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea
nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completirile ulterioare - Capitolul I-
Dispozitii generale §i organizatorice, Capitolul II - Planificarea $1 pregétirea realizirii achizitiei
publice si Capitolul IIT - Realizarea achizitiei publice

Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar
preventiv, republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare

Ordinul Secretarului General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entititilor publice

Ordinul presedintelui Casei Nationale de Asiguriiri de Sinitate nr. 1012/2013 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind activitatea structurilor de control din cadrul sistemului
de asigurri sociale de sanatate, cu modificirile si completérile ulterioare.

PRESEDINTE |
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