Modificari si completari aduse de Ordonanta de urgenti nr. 68/2014 privind persoanele asigurate pentru
concedii §i indemnizatii de asigurdri sociale de sdnatate in sistemul asigurarilor de asigurari sociale de sanatate,
prevézute prin O.U.G. nr. 158/2005 aprobatd cu modificdri si completari prin Legea nr. 399/2006, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Art. V

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de
sanatate, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1.074 din 29 noiembrie 2005, aprobatd cu
modificéri si completari prin Legea nr. 399/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica si se
completeazd dupa cum urmeaza:

1. La articolul 1 alineatul (2), dupa litera e) se introduce o noui liter, litera f), cu urmatorul cuprins:

"f) sotia/sotul titularului intreprinderii individuale/persoanei fizice autorizate care, fara a fi inregistratd/inregistrat in
registrul comertului §i autorizatd/autorizat sd functioneze ea finsdsi/el insusi ca titular a/al intreprinderii
individuale/persoand fizica autorizatd sau fara a fi salariatd/salariat, participa in mod obisnuit la activitatea
intreprinderii individuale/persoanei fizice autorizate, indeplinind fie aceleasi sarcini, fie sarcini complementare."

2. La articolul 4, alineatul (2) se modifica si va avea urmétorul cuprins:

"(2) Cota de contributie pentru concedii i indemnizatii, destinata exclusiv finantarii cheltuielilor cu plata drepturilor
prevédzute de prezenta ordonantd de urgentd, pentru persoanele prevazute la art. 1 alin. (1), este prevazuta la art.
296'® alin. (3) lit. ¢) din Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare. Pentru
persoanele prevazute la art. 1 alin. (2), cota de contributie pentru concedii si indemnizatii, destinatd exclusiv
finantarii cheltuielilor cu plata drepturilor previzute de prezenta ordonantd de urgenta, este de 0,85% si se aplica
asupra veniturilor supuse impozitului pe venit, pentru persoanele prevazute la art. 1 alin. (2) lit. a), ¢) si d), asupra
veniturilor cuprinse in contractul de asigurdri sociale incheiat de persoanele prevazute la art. 1 alin. (2) lit. e) sau
asupra veniturilor declarate la casele de asigurari de sanitate de persoanele prevazute la art. 1 alin. (2) lit. f) si se
achitd la bugetul Fondului national unic de asiguriri sociale de sanatate."

3. La articolul 6, alineatul (6) se modifica si va avea urméatorul cuprins:

"(6) Pentru a beneficia de concedii si indemnizatii, persoanele prevazute la art. 1 alin. (2) sunt obligate sd depuna
declaratia de asigurare pentru concedii si indemnizatii la casa de asigurdri de sanatate la care sunt luate in evidenta
ca platitori de contributie de asigurdri sociale de sdnatate. Cota de contributie pentru concedii si indemnizatii de
0,85% se datoreazd asupra veniturilor supuse impozitului pe venit potrivit prevederilor Legii nr. 571/2003, cu
modificarile si completarile ulterioare, asupra veniturilor declarate in contractele de asigurare sociald, pentru
persoanele prevazute la art. 1 alin. (2) lit. ), sau asupra veniturilor declarate la casele de asigurari de sanatate de
persoanele prevazute la art. 1 alin. (2) lit. f)."

4. La articolul 23, alineatul (2) se modifica si va avea urmétorul cuprins:

"(2) De aceleasi drepturi beneficiaza si femeile care nu se mai afld, din motive neimputabile lor, in una dintre
situatiile prevazute la art. 1 alin. (1), daca nasc in termen de 9 luni de la data pierderii calitatii de asigurat. Faptul ca
pierderea calitatii de asigurat nu s-a produs din motive imputabile persoanei in cauzd se dovedeste cu acte oficiale
eliberate de catre angajatori sau asimilatii acestora, iar indemnizatia se achitd din bugetul Fondului national unic de
asigurdri sociale de sanatate de citre casele de asigurari de sanatate unde medicul de familie al asiguratului are
incheiata conventie."

5. La articolul 32, alineatul (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(1) in cazul in care, potrivit legii, angajatorul isi suspenda temporar activitatea sau activitatea acestuia inceteaza
prin divizare ori fuziune, dizolvare, reorganizare, lichidare, reorganizare judiciard, lichidare judiciara, faliment sau
prin orice altd modalitate prevazuta de lege, drepturile prevazute la art. 2 alin. (1), care s-au nédscut anterior ivirii
acestor situatii, se achitd din bugetul Fondului national unic de asigurari sociale de sanatate de catre casele de
asigurari de sandtate unde medicul de familie al asiguratului are incheiata conventie."

6. Articolul 34 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"Art. 34

Durata concediilor pentru tuberculoza, neoplazii, SIDA, boli cardiovasculare, a concediilor pentru sarcina si lauzie,
ingrijirea copilului bolnav, pentru reducerea timpului de munca si pentru carantind, precum si pentru risc maternal
nu diminueaza numaérul zilelor de concediu medical acordate unui asigurat pentru celelalte afectiuni.”

7. La articolul 40, alineatul (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(1) Indemnizatiile pot fi solicitate pe baza actelor justificative, in termen de 90 de zile de la data de la care
persoanele prevazute la art. 1 alin. (2), art. 32 alin. (1), precum si platitorii prevézuti la art. 36 alin. (3) lit. a) si b)
erau n drept s le solicite."



